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                         Le 22 avril 2025 

 

 OFFRE D’EMPLOI 
 

 

L’ESAT La Corbinais géré par l’association AOSJ, recrute un ou une : 

 

Coordinateur (H/F) 

Poste à pourvoir en CDI à temps plein dès que possible  

Convention collective du 15 mars 1966 

 

Dans le cadre de l’évolution des services, nous recherchons une personne dynamique avec des 

compétences relationnelles pour prendre en charge la mission de coordination au sein de l’ESAT La 

Corbinais. Cette mission vise à faciliter la communication, le travail en équipe pluridisciplinaire et les 

relations avec les partenaires au profit du parcours professionnel des personnes accompagnées. 

 

Placé(e) sous la responsabilité hiérarchique de la Directrice, vous avez pour mission principale la 

coordination des actions socio-éducatives directement engagées auprès des personnes accompagnées. 

 

Missions et activités de la fonction : 

• Mettre en place et assurer le suivi des projets personnalisés : participation à l’organisation de la 
réunion, participation à la réunion, rédaction du projet personnalisé, suivi et synthèse des 
évaluations. 

• Assurer le suivi des renouvellements MDPH (rédaction des bilans MDPH). 

• Organiser et animer les réunions médico-sociales. 

• Participer à la démarche RAE (fonction de correspondance). 

• Participer et organiser l’accueil des stagiaires externes (dont bilan de stage).  

• Travailler en équipe pluridisciplinaire (lien avec les différentes fonctions et l’ensemble des acteurs 
de l’accompagnement). 

• Participer à l’élaboration du plan de formation des personnes accompagnées (évaluation des besoins 
et recherche de formations). 

• Participer à la recherche et au suivi des stages et mises à disposition. 

• Développer les partenariats et le travail en réseau. 

• Proposer, mettre en place et animer des activités éducatives (accompagnement SAESAT).  

• Respecter les règlementations en vigueur (en matière d'hygiène et de sécurité et de droit du travail…). 

• Favoriser toute forme de bientraitance. 

 

Diplôme : Educateur Technique Spécialisé, Educateur Spécialisé, Moniteur Educateur ou Conseiller en 

Economie Sociale et Familiale. 

 

Si votre profil correspond aux compétences attendues et que la mission vous motive, vous êtes invité(e) à 

adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) à l’attention de Madame la Directrice - ESAT La 

Corbinais - 1 La Haute Corbinais - Saint Jean sur Couesnon - 35140 Rives du Couesnon ou par mail à : 

contact.corbinais@aosj.fr 


